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II CONGRÉS 
INTERNACIONAL
de RECURSOS HUMANS
Empresa privada / Administració Pública



DIJOUS 23/02/2012

MATÍ

• de 8.30 a 9h  Recepció i recollida de material

• a les 9h  Obertura del Congrés (a càrrec del 

Sr. Christian Serarols i Tarrès, Director 

Territorial Provincial de Girona dels 

Serveis Empresa i Ocupació i Sra. 

Glòria Ensesa i Juandó, Fundadora i 

Directora del Fòrum Garrotxa)

• de 9 a 10h Obertura del Congrés. Conferència 

“La Cultura Organitzacional: emer-

geix o es crea” (a càrrec del Sr. Joan 

Cohi, ex-Director de RRHH de Chupa 

Chups, grup Gillette i grup VW, actu-

alment Soci de MC Asociados) 

• de 10 a 10.15h  Col·loqui

• de 10.15 a 11h  Conferència: ‘’Cambios normativos: 

1-Extinciones de Contrato, 2-Nego-

ciación Colectiva, 3-Flexibilidad La-

boral aplicada a las administracio-

nes públicas y la empresa privada’’ 

(a càrrec del Sr. Antonio Sempere Na-

varro, Catedràtic de la Universidad de 

Murcia i soci del despatx d’advocats de 

Gómez-Acebo&Pombo, i el Sr. Miquel 

Queralt soci del despatx d’advocats 

de Gómez-Acebo&Pombo) 

• de 11 a 11.15h Col·loqui 

• de 11.15 a 12h Conferència “Nuevo modelo de 

Recursos Humanos en una Multi-

nacional Farmacéutica Americana”

(a càrrec del Sr. José María Pertusa Ja-

cobo, Director de Recursos Humans 

a PFIZER, inicialment com Director 

de R. H. dels Països d’Alt Creixement 

i actualment Director de R. H. del Sur 

de Europa)

• de 12.15 a 12.45h  Pausa (Cafè)

• de 12.45 a 13.45h  Conferència ‘’Dueños de nuestro 

destino; primer paso para con-

ciliar vida laboral y familiar” 

(a càrrec de la Sra. Núria Chinchilla, 

professora Ordinaria del Departament: 

“Dirección de Personas en las Organiza-

ciones” i Directora del Centro Interna-

cional Trabajo y Familia del IESE Busi-

ness School)

• de 13.45 a 14h Col·loqui

TARDA 

• de 15.30 a 16.30h Conferència:   ‘’ The Human Resources 

Standard‘’ (a càrrec del Sr. Daniel 

Dale, Operations Director Standard 

“Investors in People” United Kingdom)  

• de 16.30 a 17h Col·loqui

• de 17 a 18h  Conferència: ‘’La planifi cació dels 

Recursos Humans a les Adminis-

tracions Públiques’’ (a càrrec del 

Sr. Josep Aldomà, Professor de Dret 

Administratiu de la Universitat de 

Barcelona, Professor Col.laborador 

de funció pública a l’Escola d’Admi-

nistració Pública de Catalunya. Cap 

del servei d’Organització i Cap del 

Servei de Personal de la Diputació 

de Barcelona 1989-1991)

• de 18 a 18.30h Pausa (cafè)

• de 18.30 a 19.30h Conferència: “La inserció laboral 

de persones en risc d’exclusió en 

l’àmbit públic i privat”(a càrrec del 

programa Incorpora de “La Caixa”)

DIVENDRES 24/02/2012

MATÍ 

• de 9 a 11h  Conferència “El marketing Intern: 

un repte dels RRHH?” (a càrrec del Sr. 

Carles Torrecilla, doctor en màrqueting 

i investigació de mercats. Professor ti-

tular de ESADE. La seva tesi doctoral va 

estar basada en l’ aplicació del màrque-

ting en els serveis públics. I autor dels 

llibres: ‘’Crisi mentides i grans oportu-

nitats’’ i ‘’En efectiu o amb targeta’’). 

• de 11 a 11.30h Col·loqui

• de 11.30 a 12.30h Conferència ‘’La Gestión Estratégica  

del Desempeño y su impacto en la 

retribución” (a càrrec del Sr. Jorge 

Herrero, socio-Director de consultoria 

de Hay Group). 

• de 12.30 a 13h Col·loqui.

• de 13 a 14h Conferència ‘’La Gestión del 

Entusiasmo” (a càrrec del Sr. Victor 

Küppers, llicenciat en ADE  per la UIC, 

Master en Gestió Comercial per la UN 

y soci de Küppers&co).

• de 14 a 14.30h  Col.loqui

• a les 14.30h Clausura


